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ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA
CAPITAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Eu Natalie Bennett Pinto Melaré, de nacionalidade Brasileira, Casada,
internacionalista, portador(a) do RG. 27.854.529 , inscrito(a) no CPF.MF.
349.782.058-08, E-mail rodrigocasarotti@asbz.com.br, telefone (11) 31456-
022, residente a Rua Campo Verde, n. 105, Casa 7, Jardim Europa , 01456-
010, Sao Paulo - SP, representante legal da pessoa juridica denominada
INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS, com sede a
Rua Campo Verde, n. 105, Casa 7, Jardim Europa , 01456-010, Sao Paulo - SP,
vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o
registro/averbacao do instrumento em anexo, juntando 03 vias de igual teor
e forma.

nestes termos
pede deferimento

Sao Paulo, 27 de setembro de 2018

assinatura do representante legal

Natalie Bennett Pinto Melaré

OBS.: (Para preenchimento do requerimento)
1- Nao é necessario reconhecer firma no requerimento, se a assinatura estiver compativel;
2- Deve ser assinado pelo representante legal, conforme contrato ou estatuto;
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ATA DE ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAO DO
“INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS”
REALIZADA EM 27 DE SETEMBRO DE 2018,

DATA E HORA: Aos 27 dias do més de setembro de 2018, as 09:00 horas.

LOCAL: Assembleia de Constituicio realizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sio
Paulo, na Rua Campo Verde, 105, casa 7, CEP 01456-010.

CONVOCACAO E PRESENCA: Convocacio dispensada em razio da presenca da
totalidade dos associados constituintes, 2o final assinados e devidamente qualificados na

Lista de Presenca que integra a presente ata como seu Anexo I.

MESA: Reunidos assim os associados constituintes, foi, por aclamacao, designada como
presidente da mesa, NATALIE BENNETT PINTO MELARE, que convidou a mim,

RICARDO AUGUSTO DE MACHADO MELARE, para secretariar os trabalhos.

PROVIDENCIAS PRELIMINARES: A presidente da mesa, NATALIE BENNETT
PINTO MELARE, declarou instalada a Assembleia, informando, como era de conhecimento

de todos, que a mesma tinha como objetivo a constituicio de uma associacao de fins nio

economicos sob a denominacio de “INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO
SEM FINS LUCRATIVOS” (a “Associagio”), na forma do projeto de Estatuto Social

que integra a presente ata como seu Anexo II e cuja minuta encontrava-se sobre a mesa.

DELIBERACOES POR UNANIMIDADE: Composta assim a mesa, aberta a sessio e
legalmente declarada instalada a Assembleia, o projeto de Estatuto Social (Anexo II) foi
entregue aos presentes a Assembleia, ¢ em seguida lido e discutido. Foi aprovado, por

unanimidade de votos, o quanto segue:

1. A constituicio da associagio de fins nio econdmicos sob a denominacio de
“INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIAGAO SEM FINS LUCRATIVOS”, a reger-
se pela Lei Federal 10.406/2002 (Cédigo Civil), com sede social na Cidade de Sio Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Rua Campo Verde, 105, Casa 7, CEP 01456-010.
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A Associacao terd as seguintes finalidades principais:

Promover atividades de assisténcia social e humanitiria, sem fins lucrativos, em
prol de criangas e adolescentes reconhecidamente carentes, sem distingio de raca)
credo politico ou religioso, ou qualquer outra forma de discriminacio;

Atuar na criacao de conexdes assistenciais entre e pessoas fisicas e juridicas, com
organizacoes nao governamentais (ONGs), sem fins lucrativos, de notdria
credibilidade e regularidade;

Prestar assisténcia as ONGs credenciadas a suprir suas necessidades diarias através
de doacoes recebidas através do e-commerce social da Associacio;

Prestar assistencia as ONGs credenciadas a implementar transparéncia na sua
gestao administrativa, financeira e contabil;

Promover meios dgeis de doagio de bens e recursos através de plataformas
alternativas e diferentes formas de doagio de bens e recursos, desde que sempre
com 100% de transparéncia;

Incentivar realizacdes de agdes individuais e corporativas com viés humanitario;
Atuar e desenvolver projetos que viabilizem a inclusio social, cultural e digital de
criancas e adolescentes, e projetos na area da educagio complementar, satde,
esportes, seguranca, cultura e trabalho;

Promover a educacao complementar de ctiangas e adolescentes carentes, inclusive
por praticas de reforco escolat;

Desenvolver agoes de qualificagao profissional para adolescentes, com o objetivo
de integracio ao mercado de trabalho;

Estimular, apoiar e promover eventos; desenvolver e produzir contetdo eletronico
ou impresso, produtos divulgados por meios eletronicos, que venham ao encontro
das finalidades desta Associacio;

Promover o voluntariado, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos e outros
valores universais;

Estabelecer convénios com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, para a consecucao dos seus objetivos estatutirios, humanititios e

sociais; e

m) Apoiar o cuamprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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3. A receita da Associacio incluird o recebimento de doacdes e contribuicdes de
associados.
4. A Administracio da Associacio cabera a Assembleia Geral, a Diretoria Executiva, e

a0 Conselho Fiscal (cujo funcionamento se dard em carater nio permanente);

5. Nenhum cargo da administracio da Associacio ou do Conselho Fiscal seri
remunerado, seja a que titulo for, conforme disposicoes do Estatuto Social da Associacio

lgualmente aprovado;

6. Nio instalar o Conselho Fiscal da Associacio por ocasiao da constituicio da
Assoclacio;

7. O Estatuto Social, que integra a presente Ata na forma do seu Anexo II.

8. Em razio da constituicio da Associacio neste ato aprovada, deliberaram os

associados presentes por eleger os membros da DIRETORIA EXECUTIVA, para um
mandato a se encerrar em 31/12/2021 (data de posse da proxima diretoria), sendo

permitida a reelei¢io:

8.1.1. Para o cargo de Presidente, que cumulara as funcoes de Secretiria e

Tesoureira:

NATALIE BENNETT PINTO MELARE, brasileira, casada, internacionalista, portadora da
cédula de identidade (RG) n°® 27.854.529 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n°
349.782.058-08 residente ¢ domiciliada na Rua Campo Verde, 105, Casa 7, Sio Paulo,
SP, CEP 01456-010.

8.1.2. Para o cargo de Vice-Presidente:

RICARDO AUGUSTO DI: MACHADO MELARE, brasileiro, casado, advogado, portador da
cédula de identidade (RG) n® 34.782.782-2 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
304.197.828-85 residente e domiciliado na Rua Campo Verde, 105, Casa 7, Sao Paulo,
SP, CEP 01456-010.
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8.1.3. Fica consignado que os membros da Diretoria Executiva ora eleitos e acima
qualificados, todos presentes a essa Assembleia de Constitui¢ao, declararam que aceitam os

respectivos cargos para os quais foram eleitos e tomam posse imediata de seus cargos.

9. Informou, ainda, que os requisitos formais exigidos pelo Art. 53 e seguintes da Le1
10.406/2002 (Codigo Civil) foram cumpridos e declarou constituida a Associacio que

passa a ser regida pelo Estatuto Social igualmente aprovado.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a presidente da mesa ofereceu a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e como ninguém se manifestou, deu por encerrada a sessao,
solicitando a lavratura da presente ata, a qual, depois de lida e aprovada, foi por todos os

presentes assinada.

Sao Paulo, 27 de setembro de 2018.

Natalie Bennett Pinto Melaré Ricardo Augusto de Machado Melaré
Presidente da Mesa Secretario da Mesa

Diretores eleitos:

\ 2o f"’
: 5 ; / e
“NataleBennett Pinto Melaré RiEardo Augusto de Machado Melaré
Presidente Vice-Presidente o
:I”"‘T ABELIA0 4 NOTAS  , ZATORO E%SZSZK?EBEU‘LJASPDECQJ%LA? 100
BEL ANT] « TABELIAD - Tal. {11) 1548-6277 - Fax (11) 1284-6362
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Visto do Advogado: Eh%&m de MATALIE BEHETT PINTO MELARE e

Ve okl Gl

Rodrigo Rocha Casarotti
OAB/SP: 315.666

0
Pigina 4 de 24 e G /'/W



-
-

L M
=

=




geRTpCP) 50235

ANEXO I - ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAO DO
“INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS?”, /
REALIZADA EM 27 DE SETEMBRO DE 2018

LISTA DE PRESENCA DE ASSOCIADOS FUNDADORES

NATALIE BENNETT PINTO MELARE,
brasileira,  casada, internacionalista,
portadora da cédula de identidade (RG)

n® 27.854.529 SSP/SP e inscrita no
CPF/MF sob o n° 349.782.058-08,

residente e domiciliada na Rua Campo
Verde, 105, Casa 7, Sao Paulo, SP, CEP
01456-010.

RICARDO  AUGUSTO DE MACHADO
MELARE, brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidade (RG) n®
347827822 SSP/SP e inscrito no | &;%,,7
CPF/MF sob o n° 304.197.828-85, il

residente e domiciliado na Rua Campo
Verde, 105, Casa 7, Sio Paulo, SP, CEP
01456-010.

Sao Paulo, 27 de setembro de 2018.

« = ~
/
Natalie Bennett Pinto Melaré Ricardo Augusto de Machado Melaré
Presidente da Mesa . ___ Secretario da Mesa
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ANEXO 11 - ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAO DO
“INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS”,
REALIZADA EM 27 DE SETEMBRO DE 2018

“ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO DEVOLVER - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE

s

/

Artigo 1. O Instituto Devolver - Associacio Sem Fins Lucrativos (doravante

denominada simplesmente “Associa¢do”) é uma associacio de direito privado,

beneficente, de fins nio econdémicos, constituida na forma do Art. 53 da Lei Federal
3 b

10.406/2002 (“Codigo Civil”) que se regera por este “Estatuto Social” nos termos da

legislacao vigente.

Paragrafo Primeiro. A Associacio foi constituida em 27 de setembro de 2018, na Cidade
de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo e tera prazo de duragio indeterminado e subsistira

enquanto puder realizar suas atividades.
Paragrafo Segundo. A Associacio tem personalidade juridica distinta de seus associados.

Artigo 2. A Associacio tem sua sede social e foro na Cidade de Sao Paulo, Brasil, na
Rua Campo Verde, 105, Casa 7, CEP 01456-010. .~

Paragrafo Primeiro. A sede social pode ser transferida para outro local, a critério da

Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. A Associacio pode manter sub-sedes ou unidades de representacao
em qualquer local do pais, se isso for necessatio para o alcance dos seus objetivos, a critério

exclusivo de sua Assembleia Geral.

Artigo 3. O exercicio associativo da Associagao coincidira com o ano civil, iniciando-

se, portanto, em 1° de janeiro de com término em 31 de dezembro de cada ano.

(&8 |
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Artigo 4. A Associacio tera por objetivo:

a)

b)

g)

h)

D

Promover atividades de assisténcia social e humanitaria, sem fins lucrativos, em
prol de ctiancas e adolescentes reconhecidamente carentes, sem distin¢ao de raga,
credo politico ou religioso, ou qualquer outra forma de discriminacao;

Atuar na ctiacio de conexdes assistenciais entre e pessoas fisicas e juridicas, com
organizacoes nio governamentais (ONGs), sem fins lucrativos, de notoria
credibilidade e regularidade;

Prestar assistencia as ONGs credenciadas a suprir suas necessidades diarias através
de doacoes recebidas através do e-commerce social da Associacao;

Prestar assisténcia as ONGs credenciadas a implementar transparéncia na sua
gestao administrativa, financeira e contabil;

Promover meios ageis de doacdo de bens e recursos através de plataformas
alternativas e diferentes formas de doacao de bens e recursos, desde que sempre
com 100% de transparéncia;

Incentivar realizacoes de acoes individuais e corporativas com viés humanitario;
Atuar e desenvolver projetos que viabilizem a inclusao social, cultural e digital de
criancas e adolescentes, e projetos na area da educagio complementar, saude,
esportes, seguranca, cultura e trabalho;

Promover a educacao complementar de criancas e adolescentes carentes, inclusive
por praticas de reforco escolar;

Desenvolver acoes de qualificagdo profissional para adolescentes, com o objetivo
de integracao ao mercado de trabalho;

Estimular, apoiar e promover eventos; desenvolver e produzir contetdo eletronico
ou impresso, produtos divulgados por meios eletronicos, que venham ao encontro
das finalidades desta Associacio;

Promover o voluntariado, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos e outros
valores universais;

Estabelecer conveénios com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, para a consecu¢ao dos seus objetivos estatutirios, humanitirios e

sociais; e

m) Apoiar o cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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Paragrafo Unico. Os servigos de assisténcia social ¢ humanitaria mencionados neste
Estatuto Social serdo prestados pela Associagio a sociedade de forma inteiramente gratuita,
¢ com recursos proptios, vedado o seu condicionamento a qualquer contrapartida

monetiria ou equivalente.

Artigo 5. No desenvolvimento de suas atividades a Associacio observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nio fara qualquer tipo de discriminacio de origem, raca, sexo, idade, condicio

social, credo politico e religioso, prestando servicos beneficentes, gratuitos e solidarios.

Artigo 6. E vedada a distribuicio de lucros, resultados, dividendos, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, participagdes no patrimonio da Associacio, isencoes de
qualquer natureza, bonificagdes ou vantagens a seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores, doadotes, ou equivalentes e membros dos 6rgaos da Associagao
ou terceiros, bem como a distribuicio de participacdes ou parcela do seu patrimonio, sob

nenhuma forma, pretexto ou titulo.

Paragrafo Primeiro. Eventuais superavits verificados pela Associacio em determinado
exercicio social deverio ser sempre destinados integralmente a manutencio € ao

desenvolvimento dos objetivos sociais da Associagao.

Paragrafo Segundo. Observado o quanto previsto no cpuf acima, poderdo ser pagas
remuneracoes aos funcionarios encarregados da execucio das atividades fins da Associagio,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuices sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Setvico - FGTS, féras, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, vetbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, nos termos da

legislacao aplicavel.
Artigo 7. Em caso de dissolu¢do da Associacio, o respectivo patrimoénio liquido

devera ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da Associacio.
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CAPITULO II - DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO
Artigo 8. Constituem receitas da Associagio, necessirias para a manutencao da
Associacio e desenvolvimento de suas finalidades, que serao sempre obtidas por meio de

meios licitos visando a arrecadacio de fundos, as receitas provenientes de:

a) contribuicdes dos Associados;

b) recursos prOprios como eventos e prémios;

¢) termos de parcerias, convénios, patrocinios, auxilios, prémios e contratos firmados
com instituicoes particulates e empresas para o financiamento dos projetos de sua
area de atuacao;

d) contratos e acordos firmados com empresas;

e) locacoes, doacoes, legados, herancas e subvencoes; e

f) rendimentos patrimoniais diversos, incluindo, sem a tanto se limitar a, aplicagoes

financeiras.

Paragrafo Unico. A Associagio devera aplicar integralmente no Pais os recursos
provenientes das fontes para sua manutencao exclusivamente em prol do seu objetivo e

finalidades sociais.

Artigo 9. Os orgios da administracio da Associagio deverio conservar em boa
ordem, sempre pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, documentos que comprovem: (1) a
origem das suas receitas da Associacio; (ii) a efetivacao de suas despesas, e (ii1) a realizacao

de quaisquer outros atos ou operagoes que venham a modificar sua situacao patrimonial.

Paragrafo Primeiro. Os 6rgiaos da administragao deverao, ainda, manter escrituracao das
receitas e despesas da Associacao em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar
a exatidio e precisio de seus langamentos, sempre de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Segundo. Os bens iméveis de propriedade da Associacio nao poderao ser

alienados ou gravados, salvo em caso de aprovacao prévia e expressa pela Assembleia

Geral.
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Paragrafo Terceiro. Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou
doados pela Diretoria, que devera registrar as operacdes, constando do relatorio anual para

ciéncia da Assembleia Geral.
CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO SOCIAL
Artigo 10. Sio orgaos de administragao da Associagio:

a) a Diretoria, cujos membros sio eleitos pela Assembleia Geral; e

b) o Conselho Fiscal, cujos membros sio eleitos pela Assembleia Geral.
SECAO A - NORMAS GERAIS

Artigo 11. O exercicio de qualquer funcio em quaisquer dos 6rgaos da Associacao ¢
gratuito, nao sendo devida aos seus titulares nenhuma remuneragao, seja a que titulo for,
sendo permitido, contudo, o reembolso de despesas diretas incotridas e devidamente

comprovadas pelos administradores no exercicio de suas fungoes.

Paragrafo Unico. Serd considerada falta grave qualquer vantagem pecuniaria obtida no

desempenho do mandato de membro da administracdo da Associagao.

Artigo 12, E vedada a participagio nas Assembleias Gerais da Associagao, assim como

o exercicio de cargo em qualquer dos 6rgaos da administragao da Associagao:

a) Menores de 18 (dezoito) anos;

b) Pessoas naturais condenadas a pena criminal passivel de causar a perda de funciao
publica, nos termos da lei penal;

c) Associados que estiverem sofrendo penalidade imposta pelos orgaos da
administracao da Associa¢io;

d) Associado em litigio judicial ou trabalhista com a Associac¢ao;

e) Empregados da Associagao; e

f) Pessoas naturais que tenham interesse economico em telacao a Associacao.
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Patagrafo Unico. Para o exercicio de qualquer catgo de nos orgaos da administra(_\:io! a

Associacio o candidato precisa necessariamente ser Associado Fundador ou Efetivo.
SECAO B - DA DIRETORIA

Artigo 13. A Diretoria é 6rgio executivo da Associacdo e sera composta pot, no
minimo, 2 (dois) membros, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (trés)

anos, sendo permitida a reelei¢io. Os cargos da Diretoria terdo as seguintes denominacoes:

A) Diretor(a) Presidente;

B) Ditetor(a) Vice-Presidente;
C) Diretor(a) Tesoutreiro(a); e
D) Secretario(a)

Paragrafo Primeito. A eleicio seri aprovada pela maioria de votos dos associados em

Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. Os cargos de Diretor Tesoureiro e Secretario poderao ser cumulados

pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor Vice Presidente, observado que a Associagao

~—

devera ter pelo menos 2 (dois) diretores empossados

Paragrafo Segundo. Exceto com relagao a Diretoria eleita no ato de constituicao desta

Associacio, a Diretoria eleita iniciard seu mandato em 1° de janeiro do ano seguinte ao da

— i s

sua eleicao, salvo em caso de eleicio de membro substituto, que iniciara seu mandato a

pattit de sua tomada de posse.

Artigo 14. Compete a Diretoria:
a) administrar os bens e servicos da Associag&)/
b) representar a Associacao ativa/e/;)assivamente, em juizo ou fora deljc/
¢) zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto Social;
d) cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral, quando em

conformidades a legislacdo aplicavel e ao Estatuto Social;

&

W A
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¢) elaborar e apresentar a Assembleia Geral, anualmente, no meés de abril, relatério
circunstanciado de suas atvidades, balanco e prestacio de contas do exercicio social
findo; e

f) advertir, suspender ou promover a exclusio de associado.

Artigo 15. A Diretoria reunir-se-4 sempre que for convocada pelo Presidente,
mediante o envio de carta e/ou e-mail, em qualquet caso, com aviso de recebimento, a cada

um dos membros da Diretoria, decidindo por maiorta de votos.

Paragrafo Primeito. Independente das formalidades de convocacio previstas neste
Estatuto Social serd dispensada a convoca¢io das reunides em que se fizerem presentes

todos os membros da Diretoria empossados.

Paragrafo Segundo. As reunides da Diretoria poderio ser realizadas por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagio que permita a
identificacio do membro e a comunicacio simultinea com todas as demais pessoas
presentes a reunido. Ao final da reunido da Diretoria o diretor que participar remotamente
deveri assinar e enviar pot e-mail ou fax uma copia simples da ata da reunido com sua
assinatura para fins de registro e seguranca juridica das deliberagdes. A ata da Reuniio de
Diretoria que for levada a registro perante o Oficial de Registro de Pessoas Juridicas devera
ser acompanhada por cépias simples das atas assinadas e enviadas pelos Diretores que
tiverem participado remotamente para fins de comprovagio de sua ciéncia e definicio de

voto quanto as matérias ali tratadas.

Paragrafo Terceiro. Os Diretores também poderao se fazer representar por meio de carta
com firma reconhecida ou e-mail (desde que enviado de endereco eletronico constante da
ficha cadastral mantida pelo Diretor em questio perante a Associagao) enviado a qualquer
outro Diretor, contendo seus respectivos votos com relagio a todas as matérias a serem
discutidas em tal reuniio, bem como por procuracio, com poderes especificos e com firma
reconhecida, outorgada a outro Diretor ha menos de 01 (um) ano. Os Diretores que
enviarem seus votos ou se fizerem representar, na forma supra, serao considerados

presentes a reuniao para todos os efeitos.
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Paragrafo Quatto. O Diretor que, salvo a hipétese de estar licenciado, faltar, sen
justificativa, a 04 (quatro) reunides consecutivas da Diretoria, sera automaticamente
destituido do cargo, continuando. O Ditetor que enviar a carta ou e-mail com declaragao
de voto ou ainda que nomear procurador para representacio na reunido da Diretoria sera

considerado presente e nio estara sujeito as disposicdes desse Paragrafo.

Paragrafo Quinto. Nos casos de auséncia temporaria, os membros da Diretora poderao
ser representados, pot meio de procuracio, por outro membro. Vagando-se cargo de
membro da Diretoria, a Assembleia Geral decidird, em reunido especial a ser convocada
por qualquer dos membros empossados remanescentes da Diretoria, pela eleicio de seu

substituto, com completara o prazo de mandato do membro substituido.

Paragrafo Sexto. Em caso de vacincia do cargo de Diretor Presidente, o Vice-Presidente
sera empossado de pleno diteito no cargo de Presidente, sendo a elei¢io de substituto de

que trata o paragrafo anterior referente a0 novo Vice-Presidente.

Artigo 16. Compete a0 Diretor Presidente:
A.  representar '{ Associacio ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, 1soladamente;
B. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

C. solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusao na

legislac__:ﬁoift,rna; /
D. convocaw€ presidir as Assembleias Gerais, tanto ordinarias como extraordinarias;

E. presidir as conferéncias, reunides e sessoes publicas;

F. elaborar o relatério anual e submeté-lo a aprovacao da Diretoria, antes de sua
apresentacao a Assembleia Geral;

G. redigir e assinar os oficios, comunica¢des, representacoes e papéis dirigidos a
autoridades e que nio sejam de mero expediente;

H. delegar, quando necessario, ao Vice-Presidente suas atribuigoes;

I. quando devidamente autorizado pela Assembleta Geral, conforme o caso, contrair
obrigacoes, transigir, renunciar a direitos, dispor do patrimonio social ou por

qualquer forma onera-lo.
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Artigo 17. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
A. substituir o Diretor Presidente, nos casos de impedimento ou licenca, e suceder-lhe,
em caso de vacancia,

redigir e assinar a correspondéncia de mero expediente;

C. lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria;
D. proceder a leitura das atas e papéis do expediente, nas reunioes da Diretoria; ¢
E. representar a Associacio, em juizo ou fora dele, em conjunto com o Diretor

Presidente.

Artigo 18. Compete ao Tesoureiro:
A. Executar e coordenar os servicos da tesouraria;
B. Superintender a arrecadagio e guarda de todos os valores pertencentes a
Associacao,
C. Administrar o recebimento das contribuicoes, donativos ou rendas devidas 2
Associacio, determinando seu depdsito em conta desta em estabelecimentos
bancarios escolhidos pela Diretoria;

D. Movimentar os fundos sociais, em conjunto com o Presidente;

m

Pagar as despesas da Associa¢io, quando devidamente autorizados;
Responsabilizar-se pela escrituracao dos livros de contabilidade, mantendo-os, bem
como os dados contibeis, em ordem e em dia;

G. Elaborar os balancetes mensais, para apresentacio a Diretoria, bem como o
resultado do orcamento relativo ao primeiro semestre de cada exercicio, para ser
entregue 2 Assembleia Geral a tempo de ser apreciado, de acordo com este
Estatuto Social;

H. Prestar a0 Presidente e as Assembleias Gerais as informacoes de carater financeiro
que lhe forem solicitadas;

I. Encaminhar o balango anual da Associacido, até a primeira quinzena de abril, 2

consideracao da Diretoria; e

Artigo 19. Compete 20 Secretario

A. Manter a escrituracio associativa de todos os orgios da Associacio;
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B. Manter atualizado o quadro de Associados da Associacdo para consultas sempie
que necessario; e
C. Receber em enviar correspondéncias da Associagio que niao resultem em

obrigacoes pecuniarias.

Artigo 20. Compete aos Diretores sem designacio especifica, quando e se eleitos, as

atribuicoes que lhe forem designadas pelo Diretor Presidente.
SECAO C - DA REPRESENTACAO E PROCURADORES

Artigo 21. A Associacio sera validamente representada, na forma de limites deste

Estatuto Social, mediante:

(a) Assinatura isolada do Diretor Presidente; ou

(b) Assinatura em conjunto do Diretor Vice-Presidente e do Tesoureiro; ou, ainda,

(c) Assinatura isoladamente de 01 (um) procurador devidamente constituido nos
termos deste Artigo 21, de acordo com a extensao dos poderes outotgados no

respectivo instrumento de mandato.

Parigrafo Unico. As procuracoes “ad negotid’ outorgadas pela Associagdo serao semptre
assinadas nos termos do caput deste Artigo 21 acima, terdo prazo de validade determinado,
de no maximo 01 (um) ano, e vedario o substabelecimento, sob pena de nulidade. As
procuracoes outorgadas a advogados, para representacao da Associacio em processos
judiciais e/ou administrativos, poderdo ser assinadas por qualquer Diretor da Associacio,

ter prazo de validade indeterminado e permitir o substabelecimento.

Artigo 22. Sao expressamente proibidos e serao nulos de pleno direito quaisquer atos
praticados por Associados, membros da Diretoria, membros do Consetho Fiscal, por
procuradores ou por empregados da Associagao, em nome desta, que sejam estranhos aos
seus objetivos socials, tals como a presta¢ao de fiancas, avais e outras garantias em favor de

terceiros.
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SECAO D - DO CONSELHO FISCAL

/
/

/

Artigo 23. O Conselho Fiscal da Associagao, quando instalado, sera composto pot 3

(trés) membros eleitos e empossados em Assembleia Geral, para um mandato de 2/ (dois)
anos, sendo permitida uma unica reeleicio consecutiva. Em caso de reeleicao, para
candidatar-se novamente os membros do Conselho Fiscal deverio se ausentar por 01 (um)

ano entre um mandato e outto.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal da Associacio funcionara de modo nao permanente,
com os poderes e atribuicdes a ele conferidos por lei, e somente sera instalado por

deliberacao da Assembleia Geral.

Artigo 24. Compete aos membros ao Conselho Fiscal, agindo de forma 1solada ou
colegiada, conforme o caso:
a) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituracao da Associagio e os contratos e
documentos celebrados pela Associagio;
b) Dar parecer pot escrito sobre as prestagoes de contas, balancetes, balancos e
relatérios de desempenho financeiro e contabil da Associacio;
c) Emitir parecer sobre aquisi¢ao, venda, hipoteca e alienacio de bens patrimoniats
por parte da Associagao;
d) Requisitar a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das operagoes
economico-financeiras realizadas;
e) Acompanhar o trabalho de auditores externos independentes; e

f) Reunit-se com a Diretoria Executiva, quando convocado.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunit-se-4 ordinatiamente a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente quando convocado por qualquer de seus membros aplicando
analogamente as disposicoes acerca de convocacao das reunides da Diretoria sendo certo
que a reuniao do Conselho Fiscal em que comparecerem a totalidade de seus membros sera

considerada regularmente convocada, independente da auséncia de convocacio.

o

(
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CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Artigo 25. Sao associados todos aqueles que tiverem seus nomes regularmente

inscritos no quadro associativo da Associacao, na forma deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Observadas as normas previstas neste Estatuto Social a Associacao ¢é
constituida por um numero ilimitado de Associados, distinguidos nas seguintes categorias

(em conjunto designados simplesmente como “Associados”):

a) Assoclados Fundadores; e

b) Associados Efetivos;

Artigo 26. A qualidade de Associado ¢ intransmissivel e o ingresso de Associado

Efetivo devera obedecer as disposi¢oes deste Estatuto Social.

Artigo 27. Sao Assoctados Fundadores os que participaram da constituicio da
Associacao e data da aprovagao do primeiro Estatuto Social da Associacao em Assembleia

de Constituicio.

Artigo 28. Poderao ser admitidos como Associados Efetivos pessoas naturais
aprovadas em Assembleia Geral, sem distingao de nacionalidade, sexo, cot, credo religioso

ou politico.

Artigo 29. A admissao de Associado Efetivo devera set precedida de proposta feita por
qualquer associado em pleno gozo de seus direitos associativos e mediante o
preenchimento de formulario préprio pelo interessado, sendo permitida a apresentacao de

proposta por meio eletronico.

Paragrafo Unico. A proposta de admissio” seri analisada em cariter preliminar pela
Diretoria nos 30 (trinta) dias subsequentes a sua apresentagao mediante protocolo e, em
sendo aprovada por referido 6rgao, sera submetida a decisao final pela Assembleia Geral da
Associacio, sendo que, em caso de aprovagiao pela Assembleia Geral, sua efetivacao

dependera ainda do pagamento da taxa de inscricao fixada pela Diretoria. y
I
/]
Y o

2
s
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CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 30. Sao direitos dos Associados:

a) votar e ser votado ser votado como membro da Diretoria, nos termos e condi¢oes
deste Estatuto Social;

b) propor a admissio de novos Associados Efetivos;

c) discutir e votar nas Assembleias Gerais;

d) oferecer sugestoes a Diretoria;

e) gozar, pelo prazo improrrogavel de até 06 (seis) meses, de licenca requerida com,
pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia; e

f) a critério da Diretoria, ter preferéncia para inscticio nos eventos abertos a nao

associados e pagar precgos privilegiados nesses eventos.
Artigo 31. Sao direitos exclusivos dos Associados Fundadores:

a) eleger, em separado, pelo menos 1/4 (um quarto) dos membros da Diretoria da
Associagao quando da realizacao de Assembleia Geral que tratar desta matéria;

b) vetar a indicacao do Presidente eleito pela Assembleia Geral, caso em que uma
nova reuniao da Assembleia Geral devera ser convocada para esta finalidade; e

C) participar, como ouvinte, das reunioes da Diretoria.
Artigo 32. Sao deveres de todos os Associados:

a) observar os preceitos da ética e moral;

b) tratar outros Associados, colegas, funcionarios e colaboradores com respeito e
urbanidade;

c) cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais da Associacio;

d) acatar as deliberagbes emanadas dos 6rgaos competentes da Associacio;

e) pagar pontualmente suas contribuicdes, se aplicavel;

f) agir sempre em linha com os objetivos da Associacio; e _)
Y ¢
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g) manter cadastro atualizado perante a Diretoria da Associacao e comunicar, em até
10 (dias) do fato, qualquer mudanca nos enderecos de domicilio ou outros dados
cadastrais indispensaveis para a localizacio e envio de correspondéncias fisicas ou

eletronicas.

Paragrafo Unico. O disposto na alinea “e” acima nio se aplica aos Associados durante seu

periodo de licenca, desde que atendidos os requisitos para tanto.

Artigo 33. A Assembleia Geral, por indicacio da Diretoria, podera fixar anualmente e
divulgar o valor das contribuigbes mensais ou anuais cujo dever de pagamento recai a todos
os Associados, podendo ser fixados valores distintos entre as classes de Associados

previstas neste Estatuto Social a exclusivo critério da Diretoria.

Artigo 34. A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigacoes consignados neste
Estatuto Social constitui justa causa para a aplicagio, aos Associados de qualquer categoria,

das seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) suspensao; e

¢) exclusao.

Paragrafo Primeiro. A penalidade de adverténcia sera aplicada pela Diretoria em caso de
violacao de qualquer dos deveres dos Associados previstos no artigo 14 deste Estatuto

Social, resguardado o direito de defesa e recutso previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo Segundo. A penalidade de suspensdo sera aplicada: (a) automaticamente pela
Associacao contra o Associado que atrasar em mais de 03 (trés) meses o pagamento de suas
contribuicdes previstas neste Estatuto Social; ou (b) pela Diretoria contra o Associado
contra o qual tenha sido aplicada adverténcia por 02 (duas) vezes dentro do prazo de 12

(doze) meses, e perdurario pelos seguintes prazos:

a) Em caso de suspensio pelo nio pagamento das contribuicées, até o efetivo pagamento

dos valores em aberto conforme previsto no Paragrafo Unico do Artigo 37 abaixo; e é)
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b) Em caso de 02 (duas) adverténcias impostas pela Ditretoria, a suspensio sera aplicada

pelo prazo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo Terceiro. Serio excluidos do quadro social da Associagio os Associados que:

(a) detxarem de preencher os requisitos previstos para admissio na qualidade de Associados
da Associacio; ou

(b) tenham sido suspensos por 03 (trés) vezes, resguardado o direito de defesa e recurso
previsto neste Estatuto Social; ou ainda

(c) deixar de pagar as contribui¢es devidas nos termos deste Estatuto Social por 06 (seis)
meses consecutivos, resguardado o direito de defesa e recurso previsto neste Estatuto

Social.

Artigo 35. Nas hipéteses de inadimplemento das contribuicdes pecunidrias, as penas
serdo aplicadas de forma automaitica. Nas demais hipiteses, as penas de adverténcia,
suspensao e exclusao serdo impostas pela Diretoria, que decidira pela maioria absoluta dos
seus membros, assegurado, previamente, com relacio unica e exclusivamente as
penalidades de (a) advertencia e (b) exclusio, o direito de defesa do interessado, bem como

o direito de recurso, na forma do Art. 57 do Cédigo Civil.

Artigo 36. Da decisao da Diretoria que aplicar penalidade de adverténcia ou exclusio,
cabera recurso a2 Assembleia Geral, se assim o requerer o Associado punido, no prazo de
05 (cinco) dias da ciéncia da decisio, sendo a decisio da Assembleia Geral tomada nos

termos do Artigo 44 deste Estatuto Social.

Artigo 37. O pagamento pontual das contribuigdes constitui requisito essencial para a
manutencao da condicio de Associado Fundador, Associado Efetivo e Associado
Contribuinte, acatretando o inadimplemento dessa obrigacio por periodo superior a 03
(trés) meses, a automatica suspensio dos direitos de titularidade dos Associados pela
Associacao. Somente o Associado em situacio regular com seus deveres, incluindo, sem a

tanto se limitar, o pagamento das contribuicoes, podera gozar plenamente dos direitos

previstos neste Estatuto Social. /.// é)
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Paragrafo Unico. Os direitos do Associado, suspensos com base no disposto no caput /
deste artigo, poderao ser retomados pela Associacio mediante recolhimento de taxa de
expediente e das contribuicdes em atraso, com o actéscimo de multa de 10% (dez por
cento), além de corregao monetiria sobre o valot pendente de pagamento e juros de mora a
taxa de 1% ao més, pro rata die, calculados da data de inadimplemento até o efetivo

pagamento.

Artigo 38. Os Associados, quer nessa qualigdde ou exercendo qualquer cargo da
administracado da Associacao nio respondem,‘nem sequer de forma subsididria, pelas
obrigacoes associativas, somente podendo setr responsabilizados em caso de dolo ou

fraude.

CAPITULO VI - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 39. A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui orgao soberano dos
Associados, dela podendo participar os associados em pleno gozo dos direitos que lhes

confere este Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro. Havera, anualmente, uma Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada
entre os 4 (quatro) primeiros meses do exercicio associativo, para a leitura do relatério
anual, apreciacdo da prestagio de contas e do balanco patrimonial referente ao exercicio

social findo.

Paragrafo Segundo. A assembleia geral extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessaria

a0s interesses associativos ou para a deliberacio sobre matérias que lhe compete.
Paragrafo Terceito. A assembleia geral ordiniria e a assembleia geral extraordinatia
poderao ser, cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora,

Instrumentadas em ata dnica.

Artigo40. A assembleia geral ordinatia e a assembleia geral extraordiniria serio

convocadas pelo Diretor Presidente ou por seu substituto estatutirio, a seu critério, ou a
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requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados que estiverem em situacio regular com a,

Associaciao e no pleno gozo de seus direitos.

Parigrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre os
assuntos expressa e claramente mencionados no edital de convocacao, sendo vedada a

utilizacao da rubrica “assuntos gerais”.

T U1

Artigo 41. A Assembleia Geral devera se/r/tonvocada com antecedéncia minima de 10 -

(dez) dias corridos, mediante catta ou e-zai/ a cada um dos Associados e, ainda, pela fixacao
de edital em local apropriado e visivel na sede social da Associacio e no sitio eletronico da
Associacio na rede mundial de computadores, o qual indicara a data, hora e local em que a
Assembleia Geral sera realizada, bem como aviso de que os documentos pertinentes estio a
disposicao dos Associados na sede social da Associacio.

/

Artigo 42. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo instaladas com qualquer nimero de
(T

Associados presentes, desde que em situagio regular com suas contribuicées ¢ no gozo de

seus direitos, mediante uma s6 convocagao.

Parigrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordiniria serd instalada, em primeira

convocacao, com a presenca da maioria absoluta de Associados em situagao regular e no

A ———————

gozo de seus diteitos perante a Associagio e, em segunda, com qualquer niimero.

Artigo 43. As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Associado com
mais tempo de associacdo dentre os presentes. Em qualquer caso, o presidente da mesa da

Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretariar os trabalhos.
Artigo 44. Compete, privativamente, 2 Assembleia Geral:

a) Aprovar a admissiao de novos Associados Efetivos;

b) eleger os membros da Diretoria;

c) apreciar o relatério da Diretoria e aprovar ou nio a prestacio de contas € o balanco

referente ao exercicio antetior;
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d) destituir os membros da Diretoria na hipétese de comprovada violacio de seus
deveres e/ou do Estatuto Social;

e) 1nvalidar as resolugdes da Ditetoria que violarem o Estatuto Social;

f) alterar o Estatuto Social, mediante parecer favoravel da Diretoria; e

g deliberar acerca da dissolucao da Associacio, se houver prévio parecer favorivel da
Diretoria, e decidir sobre a liquidacio e destino do acervo social, devendo o
patrimonio  social, em qualquer caso, teverter para instituicao filantropica,
devidamente registrada perante as autoridades competentes conforme prevé o

Artigo 7 deste Estatuto Social.

Paragrafg/Primeiro. As deliberagbes da Assembleia Geral serio tomadas por maioriﬂ/
simples dos Associados presentes, salvo com relacio s matérias de que tratam os incisos
“d)”, “e)”, “f)” e “g)” deste Artigo 44, que exigirio o voto favoravel de 2/3 (dois tercos)

dos Associados presentes, salvo se maiot for o quérum legal.

Pardgrafo Segundo. Os documentos pertinentes a matéria a ser debatida na Assembleia
Geral deverio ser postos a disposicao dos Associados, na sede da Associacio, por ocasiio

do envio do edital de convocagao da Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro. Um Associado podera fazer-se representar nas Assembleias Gerais
por procurador, desde que este seja outro Associado ou advogado e a procuracio tenha
sido outorgada ha menos de 1 (um) ano da tespectiva data de realizacio da Assembleia
Geral. Os Associados que se fizerem representar, na forma supra, serao considerados

presentes a Assembleia Geral para todos os efeitos
Paragrafo Quarto. Das Assembleias Gerais serio lavradas atas em livro proprio, que
conterao o sumario das deliberagdes, serdo assinadas por todos os presentes, permanecerio

arquivadas na sede da Associacio e serio levadas a registro no Cartério de Registro Civil

das Pessoas Juridicas competente.

P
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CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Artigo 45. A Associacdo poderi ser dissolvida, liquidada e extinta por decisio tomada
de acordo com o quérum previsto no Parigrafo Primeiro do Artigo 44 acima, em
assembleia geral extraordindria convocada especialmente para esse fim, e instalada com a
presenca de, no minimo, 3/4 (trés quartos) dos Associados. Seu patrimonio sera destinado
a uma institui¢do de fins filantropicos, a ser escolhida pela Assembleia Geral respeitando-

se, em qualquer caso, as disposicoes do Artigo 7 deste Estatuto Social.
CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46. Os casos omissos no presente Estatuto, fora da alcada da Diretoria serio

resolvidos pela assembleia geral.

Artigo 47. A Diretoria nio podera fazer, as custas da Associagio, contribuicoes em

dinheiro ou bens para quaisquer fins estranhos aos objetivos sociais da Associacio.

Artigo 48. O prazo de mandato dos primeiros diretores eleitos da Associacio ira se
encerrar em 31/12/2021, ocasido em que os novos diretores irdo tomar posse de seus

respectivos cargos.

Artigo 49. Qualquer associado poderd requerer o seu desligamento da Associacio
mediante carta enderecada a Diretoria da Associagio, sem prejuizo do pagamento de
quaisquer valores devidos a4 Associacio, os quais deverio ser quitados independente do

desligamento do associado em questdo. A Diretoria devera homologar o desligamento na

primeira reunido a ser realizada ap0< o protocolo do pedido de desligamento do Associado.
Natalte Bennett Pinto Melaré Ricardo Augusto de Machado Melaré
Presidente da Mesa Secretario da Mesa

Visto do advogado:

Rodrlgo Rocha Casarottl
OAB/SP: 315.666
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REGISTRO PARA FINS DE_ _ -
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 50.255 de 17/10/2018

rtifico e dou fé que 0 documento em papel, foi apresentado em 04/ 10/2018, o qual foi protocolado sob n®

7.957, tendo sido registrado sob n° 50.255 no Livro de Registro A deste 9° Oficial de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Sdo Paulo, na presente data.

Natureza:
ESTATUTO

Sdo Paulo, 17 de outubro de 2018

Me;rccid Antonio Pinheiro
Oficial Substituto

Este certificado ¢ parte integrante e insepardvel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Ipesp B Registro Civil Tribunal de Justica

R$ 195,18 R§ 55.42 R$ 38,04 RS 10,24 R$ 13,37
Ministério Piblico ISS Condugdo | Outras Despesas Total
R$ 9,41 RS 4,09 RS 0,00 R$ 17,50 RS 343,25
Para verificar o conteudo integral do el L Para verificar a autenticidade do
documento, ac:s;se ante: Bty SRRy documento, acesse o site da
servicos.cdtsp.com.brivalidarregistro %, % ; —
' P , °9 GBI Corregedoria Geral da Justica:
e informe a chave abaixo ou utilize um || Rt

leitor de grcode. https:/lselodigital.tjsp.jus.br
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